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9* REFORMA AQ ESTATUTO SOCIAL DA CAIXA DE ASSISTENCIA DOS
SERVIDORES FAZENDARIOS ESTADUAIS — CAFAZ

A Diretoria da Caixa de Assisténcia dos Servidores Fazendarios Estaduais - CAFAZ.
registrada sob o n° 1.820 as folhas 136V-137, do livro A-08 do Registro de Pesscas Juridicas
no Cartério Pergentine Maia, publicado no Didrio Oficial do Estado do Ceard em 28/02/1981,
por forga de competéncia Estatutdria, RESOLVEU, de comum acordo, e na melhor forma
do direito, ALTERAR o Estatuto Social, em 14/11/1991 com a alteragio do enderego desta
Caixa de Assisténcia 4 época na Rua Frei Mansusto, n® 106, sala 02, para a Av. Alberto
Nepomuceno, n” 77, Centro, nesta capital. No entanto, ndo houve registro no Cartério Civil
das Pessoas Juridicas, apenas a publicagdo no Didrio Oficial do Estado do Ceard, Houve a
2% Reforma, registrada em 12/11/2004, no Cartorio Civil das Pessoas Juridicas. Em
04/06/2007 foi promovida nova reforma sendo registrada no Cartério Civil das Pessoas
Juridicas a 3* Reforma. A 4* Reforma foi assinada em 24/04/2008 e registrada em
J0/05/2008 no Cartdrio Civil das Pessoas Juridicas. Posteriormente, em 04/03/2015, foi
registrada a 5" Reforma no Cartdric Civil das Pesscas Juridicas. Em 02/06/2015 a Diretoria
da Caixa de Assisténcia dos Servidores Fazendarios Estaduais - CAFAZ, em observancia ao
que dispde a Resolugdo Normativa n® 137, de 14 de novembro de 2008, da Agéncia Nacional
de Satde Suplementar - ANS resolveu, na melhor forma do direito, ALTERAR o Estatuto Social
com a 8% Reforma devidamente registrada no Cartdrio Civil das Pessoas Juridicas. Nesta
ocasido, a Diretoria da Caixa de Assisténcia dos Servidores Fazendarios Estaduais -
CAFAZ, atendendo &z deliberages da Assembleia Geral Extraordindra, ocorrida em
26/03/2018 e, na melhor forma do direito, resolveu ALTERAR o Estatuto Social com a 72
Reforma que conta com nova redacdo, inclusdo, redenominagio e exclusio de artigos e
alineas. Na melhor forma de direito e de acordo com as deliberagtes da Assembleia Geral
extracrdinaria, realizada no periodo de 02 a 10 de marco de 2023, foi promovida a Reforma
ao Estatuto Social, a qual definiu a nova redagio da 8* Reforma ao Estatuto Social, Em virtude
da aprovagdo da Resolugo Normativa n® 648, de 04 de novembro de 2025, verficou-ze a
necessidade de adequar o Estatuto ao referido preceito regulamentar, o que se faz através
desta " Reforma ao Estatuto da Caixa de Assisténcia dos Servidores Fazendarios Estaduais
- CAFAZ, que passa a vigorar a parlir do registro deste Estaiuto Social, no Cartéro Chvll
das Pessoas Jurldicas.

CAPITULO | - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES, DENOMINAGAO E OBJETIVOS
Segao | - Da Denominagdo

Art. 1% A Caixa de Assisténcia dos Servidores Fazenddarios Estaduals - CAFAZ, Associagao
sem fins |lucrativos, nao patrocinada e pessoa juridica de direito privado, considerada de
utilidade piblica pela Lei Estadual n® 12.080, de 30 de margo de 1883, & instituigdo social com
sede e foro juridico na Av. Francisco S&, n® 1733, Bairro Jacarecanga, Fortaleza, capital do
Eztado do Ceara, sendo seu prazo de duracio indeterminada.

Secdo |l - Dos Objetivos ﬁ
{ J

Art. 2°. O objetivo principal da CAFAZ é operar plano de salde suplementar sob o regime de
autogestdo, mediante a coberlura ou ressarcimento de despesas meédico-hospitalares
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conforme regulamentc especifico, podendo celebrar convénios de reciprocidade ou
multipatrocinio com entidades congéneres, a ser cumprida na forma e nas condictes fixadas
neste Estatuto, no Regulamento de Auxilios, bem como pelas disposicles legais e
regulamentares que Ihes forem aplicaveis.
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§1° Representam, ainda, objetivos da CAFAZ a serem cumpridos em conformidade com o
disposto no art. 2° deste Estatuto:

| - conceder auxilios destinados & cobertura ou ressarcimento, parcial ou integral, de despesas
COM @ promogao e recuperagac da salude, bem como prevengao de doengas dos associados
& de seus dependentes inscritos;

Il - oferecer planos de assisténcia suplementar a satde, destinados a atender ao seu corpo
de associados;

lll - desenvolver e promover ages meédico-assistencials diretamente ou por meio de
convenios com orgéos pablicos ou privados, incluidas pesquisas clentificas e tecnolégicas,
cursos @ cartilhas diddticas sobre doengas coletivas e sociais, custeadas integralmente com
recursos institucionals ou em parceria com outras entidades;

IV - firmar convénio de cooperagdo técnica com a agéncia reguladora do setor & outros drgios
governamentais, visando a promogao de estudos e pesquisas em prol do sistema suplementar
de assisténcia a saude;

V- promover campanhas e programas de promogéo a salde.

V| - promover, representar e defender os interesses institucionais de seus associados, bem
como adotar medidas que favoregam servidores plblicos em geral, inclusive mediante a
estipulagio de beneficios e seguros coletivos, observada a legislaco aplicével.

Vil — promover, de forma complementar @ ndo lucrativa, agdes de interesse plblico nas areas
de saude e de assisténcia social, voltadas & prevengio, promogdo, protegio e recuperacao da
salde, mediante iniciativas, programas, projetos ou parcerias institucionals que representem
contraprestacio social & colefividade, observada a legislagio aplicavel e as finalidades
estatutdrias da entidade,

§2° A CAFAZ podera desenvolver agdes, programas e projetos de interesse publico voltados 4
prevengdo, promogdo, profegio e recuperagio da salde e & assisténcla social, inclusive
mediante atendimento gratuito, campanhas de salde, acies preventivas ou parcerias com o
poder publico, observadas as exigéncias legais aplicaveis as entidades beneficentes,

§3° As agbes de interesse plblico desenvolvidas pela CAFAZ observardo critérios de
universalidade, impessoalidade e finalidade social, vedada qualquer forma de discriminacio.

CAPITULO Il - DOS ASSOCIADOS, SEUS DIREITOS, DEVERES E PENALIDADES L =
Secdo | - Dos Associados ,)I’/ '
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Art. 3°, Associados s80 os responsdveis pelo pagamento das ménsalidades e das
participagbes nas despesas assisfenciais pela utilizagéo do plano.

Art. 4°. Poderao ser associados da CAFAZ os ocupantes de carreiras no servigo publico
federal, estadual e municipal, atives, aposentados ou pensionistas por morte, integrantes da
Administragio Publica direta ou indireta, bem coma os empregados da prépria CAFAZ e de
suas controladas, desde gque observados os critérios de vinculagdo institucional,
elegibilidade e adesao definidos neste Estatuto e nos regulamentos internos.

Pardgrafo Unico. A condigdo de asscciado pressupde vinculo juridico-funcional ou
Institucional com a categoria ou entidade representada.

Art. 5% Os associados da CAFAZ ser@o enquadrados nas seguintes categorias:

| = Associado Fazendario: o servidor piblico fazendario estadual, ativo, aposentado ou
pensionista por morte, pedendo ter dependentes regularmente inscritos, nos termos deste
Estatuto e dos regulamentos internos;

Il — Associado Conveniado: servidores integrantes das carreiras da administrag&o tributaria,
financeira, controle interno, fiscalizagio, planejamento, orgamento, gestio publica,
procuradorias, advocacia publica e auditoria, do servigo piblico federal, estadual e
municipal, ative, aposentado ou pensionista por morte, vinculado a carreira, érgao, entidade
ou categoria profissional que mantenha convénio, termo de adesfio, cooperacdo ou
instrumento congénere firmado com a CAFAZ, aprovado por seus drgios de governanga;

Il - Associado Funcionario: o empregado da CAFAZ e de suas controladas, observado o
disposto na legislaglo trabalhista, neste Estatuto e nos regulamentos internos.

Paragrafo Gnico. O rol de carreiras, categorias funcionais & grupos Institucionais de
servidores publicos referido neste artigo ndo possui carater exaustivo, podendo ser admitida,
mediante previa aprovagao em Assembleia Geral, a celebragio de convénio, termo de
adesdo, cooperagdo ou instrumentc congénere com oufras carreiras, categorias
profissionais, drglos, entidades ou grupos institucionais que apresentem vinculo
corporative, funcional, associative ou institucional compativel com a natureza juridica, os
objetives socials e o regime de autogestdo da CAFAZ.

Art. 6°. Consideram-se dependentes dos associados da CAFAZ as pessoas fisicas
integrantes de seus grupos familiares, compreendendo o grupo familiar até o quarto grau de
parentesco do ttular ou de seu conjuge ou companheiro, bem como o cénjuge ou
companheiro, a crianga ou adolescente sob guarda ou tutela e o curatelado, nos termos da

legislagdo vigenta,

§1° Poderdo ser inscritos como dependentes os familiares dos acupantes de carreiras de
servidores plblicos federais, estaduais @ municipais, ativos, aposentados ou pensionistas
por morte, bam como dos empregados da propria instituigio CAFAZ e de suas controladas,
desde que observadas as condigdes, os limites e os criténios estabelecidos neste Estatuto e
nos regulamentos internos.
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§2° Para os fins deste artigo, os dependentes mantém vinculaglo neceéesaria ao associads
titular, sendo vedada a inscricio autdnoma ou dissociada do respectivo vinculo funcional.
profissional ou institucional que fundamenta a adesio,

§3" Na hipétese de falecimento do associado titular, os respectivos dependentes
regularmente inscritos poderfo permanecer vinculados 4 CAFAZ, preservando a condigao
anteriormente exercida no ambito do grupo famifiar, desde que assumam integral e
exclusivamente a responsabilidade pelo pagamento das contribuigbes, mensalidades,
coparticipagdes e demais obrigacdes financeiras decorrentes da manutencio do vinculo
assistencial, observadas as disposigtes deste Eslatuto, dos regulamentos internos e da
legislagio aplicavel a espécie.

§4° Os dependentes de associados falecidos poderdac permanecer vinculados aos
peneficios oferecidos pela CAFAZ, nas condigbes e limites estabelecidos neste Estatuto e
nos regulamentos internos, desde que preservada a vinculagio origindria ao associado
titular, néio se lhes estendendo, em qualquer hipdtese, a condiclo de associado,

Art. 7°. Q ingresso como associado da CAFAZ dar-ge-a mediante a comprovacio do vinculo
juridico-funcional, profissional ou institucional que legitima a adesao, observada a categoria
de enquadramento do interessado, nos termos deste Estatuto, e dependera do atendimento
cumulativo das seguintes condicdes:

| — preenchimento e assinatura do formuldrio de adesao correspondente A categoria de
associado e aocs produtos ofertados pela CAFAZ, em conformidade com as coberturas,
regras e limites estabelecidos neste Estatuto e nos regulamentos internos:;

Il — apresentagdo da documentagao comprobatoria do vinculo funcional, profissional ou
institucional exigido para a respectiva categoria de associado. bem como das demais
informagdes necessarias a formalizagio da adesao;

Il - observincia dos critérios de elegibilidade, caréncias, custeio e demais condigdes
operacionais previstas nos regulamentos internos:

IV ~ inexisténcia de impedimento estatutério ou regulamentar.

§1° O ingresso de Associado Conveniado ficara condicionado & existéncia de convénio,
lermo de adesdo. cooperagdo ou instrumento congaénere previamente celebrado entre a
CAFAZ e o 6rgo, entidade, carreira ou categoria profissional correspondente, aprovado por
seus 6rgaos de governanga, nos termos deste Estatuto.

§2° O ingresso de Associade Funcionario observara, além das disposigdes deste Estatuto,
a% normas da legislacdo trabalhista @ acs regulamentos internos aplicaveis & CAFAZ.

Art. 8% A Assembleia Geral podera instituir, por defiberacio especifica, a exigéncia de
contribuigao patrimonial de ingresso, como condicao para a admiszfo de novos associados,
obzervadas as categorias previstas neste Estatuto, bem como os critérios, valores,
condicdes de pagamento e eventuals hipteses de dispensa ou parcelamento.

Paragrafe (nico. A contribuicio patrimonial de ingresso, uma vez integralizada, ndo confere
a0 assoclado qualquer direito de natureza patrimonial individual, ndo sendo passivel de
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restituicao, cessdo, compensago ou reembolso, intagrando definitivarkente o patrimanio
institucional da CAFAZ, nos termos deste Estatuto e da legislago aplicivel.

Art. 8°, O associado perdera sua condiglo de vinculo com a CAFAZ, quando:

| - desobedecer aos deveres e outras disposicdes deste Estatuto, Regulamentos e
Resolugbes de seus 4rgdos constitutivos:

Il — deixar de efetuar por mais de 60 (sessenta) dias consecutivos ou ndo, nos Gltimos 12
(doze) meses, o pagamento das mensalidades, inclusive as cotas de ratelo e os auxilios
conforme a Lei n® 8,656/1898, desde que o associado seja comunicado da inadimpléncia
ate o 50° (quinquagésimo) dia, observada a legislagao vigente;

Nl = deixar de liquidar, no prazo estabelecido, quaisquer débitos para com a CAFAZ
provenientes de coparlicipagbes, parcelamentos de valores contratados em atraso,
participagbes financeiras de qualguer ordem, ou qualquer outro valor demandado de
instrumentos regulatdrios previstos na legislacio em vigor & suas posteriores alteragdes:

I/ — praticar dole, fraude ou simulag@o com o objetivo de obter qualguer vantagem indevida,
lesando os direitos previstos neste instrumento, observada a legislacdo vigente;

V' — impedir ou dificultar exame ou diligéncia necesséria & ressalva dos direitos da CAFAZ:

VI — praticar voluntariamente qualquer omissdo, inexatiddo ou err que tenha contribuido
para a aceitagio de sua inclusdo como associado na CAFAZ:

VIl - portar-se de modo inconveniente, em desrespeito 4 moral e ao decoro, nas instalagbes
da CAFAZ;

Vil - provecar tumulto na sede da CAFAZ ou nos locais de suas representagbes ou de
atendimento;

IX — agredir fisica ou verbalmente, desacatar ou cometer injuria, assédio, difamagso ou
callnia contra qualguer associado, membro da diretoria, dos conselhos ou funciondrios da
propria instituigdo ou de suas controladas:

A — causar dano moral ou material 4 CAFAZ ou a qualguer associado ou funcionario da
propria instituicio ou de suas controladas;

X| - promover campanha que prejudique ou coloque em risco a estabilidade da CAFAZ;
Xl = solicitar formalmente o seu desligamento;

ANl — perder o vinculo empregaticio com a CAFAZ ou vineulo juridico com as entidades
controladas per esta, conforme regulamento interno:

XIV - ocorrer ruptura do vincule funcional, profissional ou institucional que fundamentou o
ingresso do associado, inclusive na hipatese de extingéio, rescisdo, dentincia ou perda de
vigéncia do convénio, termo de ades&o, cooperagdo ou instruments congénere celebrado
entre a CAFAZ e o drgéo, entidade, carreira ou categoria profissional a que esteja vinculado
o Associado Conveniado, desde que observadas as condighes e procedimentos previstos

=

neste Estatuto e no regulamento interno. d,/
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Paragrafo Unico. Sem prejuizo das penalidades previstas em lei, o associado podera ser
excluido da CAFAZ sem que caiba direito a qualquer indenizagao ou ressarcimento,

Segdo Il - Dos Direitos dos Associados
Art. 10, Sao direitos dos associados:

| = tomar parte nas Assembleias Gerais e candidatar-se a qualguer cargo eletivo da CAFAZ,
votando e sendo votado, ressalvadas as disposiches contidas neste Estatuto;

Il - obter da Caixa de Assisténcia quaisquer informagbes sobre os assuntos pertinentes a
mesma, mediante solicitagio por escrito;

Il = recorrer a qualguer drgdo de representacdio da entidade contra ato ou resolucio que
contrarie o Estatuto ou qualguer norma juridica;

IV - sugerir ac Conselho de Administraglc, ao Conselho Fiscal @ a Diretoria medidas
relacionadas as finalidades da entidade;

WV — usufruir da assisténcia 4 salde proporcionada pela CAFAZ em suas diversas
modalidades, desde que formalizada a respectiva inscricdo;

VI - outros direitos previstos na forma e nas condiges fixadas neste Estatuts, no
Regulamento de Auxilios, bem como pelas disposigbes legais e regulamentares que hes
forem aplicaveis.

Secdo lll - Dos Deveres dos Associados
Art. 11. 580 deveres do associado:

| — cumprir & fazer cumprir este Estatuto, berm como as decisbes das Assembleias Gerais,
da Diretoria e dos Conselhos:

Il — estar quite com as suas cbrigagbes financeiras peranle a entidade:
Il - comparecer a todas as reunides, orgéos e instincias da CAFAZ. dos quais faga parte;

IV — dar conhecimento, preferancialmente por escrito, & Diretoria da CAFAZ, de toda e
qualquer ocorréncia que possa trazer prejuizo &8 CAFAZ, zelando por seu patriménio, seus
servigos e pelo bom nome da Institulgas,

V — voltar na eleicdo dos seus representantes;

V] — bem desempenhar o cargo no qual tenha sido investido e propagar o espirito
associativista no s2i0 da categoria;

Vil - utilizar devidamente as coberturas oferecidas pela associacio;

instalagdes da CAFAZ:
IX - comportar-se com urbanidade e respeito nas instalagdes da CAFAZ e no trato com ﬂL

seu quadro funcional; /

VIl = ndo promover ou participar de qualguer manifestagio de carater politico-partidario nas }6\
I
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X — apresentar, sempre que solicitado, documentacio como a
dependentes, bem como promover a atualizagdo cadastral na forma estabelecida nos atos
normativos internos;

Xl - outros deveres previstos na forma e nas condigbes fixadas neste Estatuto, no
Regulamento de Auxilios, bem como nas disposigdes legais e regulamentares que thes
forem apliciveis.

Paragrafo (nico. Os associados ndo responderao, nem direta nem subsidiariamente, pelas
obriga¢bes da CAFAZ

Secgdo IV - Das Penalidades dos Associados

Art. 12, O associado considerado infrator ficara sujeito as sequintes penalidades, sem
prejuizo do ressarcimanto pelo dano moral cu material gue tenha causado:

| — adverténcia;
Il — suspensao dos direitos socials, estabelecidos no inciso | do artige 10 deste Estatuto;

Il — exclusdo do quadro social,

§1° A pena de adverténcia seré aplicada ao associado que descumprir o incizo X do artigo
11 deste Estatuto.

§2° A suspens@o dos direitos sociais sera aplicada ao associado gque incomer em
reincidéncia de infragdo punivel com adverténcia, ndo podendo ser superior a 80 (noventa)
dias.

§3° A exclusdo podera ser aplicada ao associado gue incorrer nas hipdteses previstas nos
incisos | a Xl do art. 9° deste Estatuto, observados o contraditério & & ampla defesa.

§4" Serd garantido ac associado ou dependente, antes da aplicacio da pena, o direito ao
contraditério e 4 ampla defesa.

§5" As penas previstas neste Estatuto serdo aplicadas pela Diretoria Executiva, cabendo
recurso, com efeito suspensivo, ao Consalho de Administracdo, no prazo de 15 (quinze)
dias, contados da data em que o associado tomar conhecimento oficialmente da resolugdo
punitiva.

§6° A pena de suspensfo privard o associado do gozo de seus direitos socials, mas néo o
isentara de seus deveres, inclusive o financeiro,

§7° A exclusdo do associado implicara na exclusio automatica de seus dependentes, sendo
obrigatéria a devolugdo de todos os cantdes de identificagio, sem prejulze da cobranga
administrativa efou Judicial de dividas porventura existentes.

§8° Podera solicitar nova adesdo ao gquadro social o associado que for excluido por atraso
de obngagoes financeiras, desde que satisfaga o pagamento integral do débito, conforme
legislacio vigente,

§9° Ao dependente que praticar conduta passivel de sanco poderfo ser aplicadas
adverténcia, suspenséo terporaria ou cancelamento de sua inscrigiio, conforme a natureza
e gravidade da infragdo, assegurados o contraditério e a ampla defesa. A,f 'f:%
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CAPITULO Il - DOS ORGAOS SOCIAIS

Art. 13. S0 6rgdos da CAFAZ:
| — Assembleia Geral,

Il = Diretoria Executiva;

Il — Conselho de Administragao;
IV — Conselho Fiscal.

§1° Nioc poder3o integrar, concomitantemente, nenhum dos Orglos Sociais, associados
ligados entre si por lagos de parentesco até o terceiro grau, inclusive.

§2° Os membros de quaisquer dos Orgdos Sociais exercero seus mandatos sem
remunera¢ao paga pela CAFAZ, admitida, excepcionalmente, a concessdo de sjuda de
custo acs membros da Diretoria Executiva, destinada exclusivamente ao ressarcimento de
despesas necessarias ao desempenho das fungdes institucionais, nos termos aprovados
pelo Conselho de Administrac8o.

Secao | - Da Assembleia Geral
Subsecao | - Da Constituicdo e da Instalagao

Art. 14. A Assembleia Geral é o érgéo maximo de deliberacio da CAFAZ, com poderes para
decidir sobre matérias de interesse geral da entidade, sendo composta por todos os
beneficiarios titulares, na qualidade de associados, com direito a voto, desde gque se
gncontrem am situacao regular junto 8 CAFAZ, nos termos deste Estatuto.

§1° A Assembleia Geral sera instalada, em primeaira convocagdo, com 8 presenga de trés
quintos (3/5) dos associados em situagdo regular e, em segunda convocacgdo, 30 (trinta)
minutos apds a primeira, com qualguer nimero de associados presentes.

§2° As proposlas constantes no Edital de Convocagio da Assembleia Geral serdo discutidas
& votadas pelos associados presentes.

§3° Para as deliberactes constantes do edital referido no § 2°, serd exigido o voto favordvel
da maioria simples dos associados presentes, excelo para as matérias previstas nos incisos
Il e IV do art. 15 deste Estatuto. para as quais serd exigido, no minime, o voto favordvel da
maiona absoluta dos associados da CAFAZ

§4° A Assembleia Geral podera ser realizada por meio eletrfnico, desde que asseqgurado o
direito de voz e voto aos associados,

Subsecao Il - Das Atribuigoes Especificas
Art. 15. A Assembleia Geral terd as seguintes atribuigdes especificas:

| = destituir membros dos Orglos Socials; (\.\
|| — deliberar sobre alteractes do Estatuto; UU
Il - deliberar scbre o percentual do Fundo de Reserva Financeira; /
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IV — decidir sobre a extingio da Entidade, observado o n‘ispnstﬁ neste kstatuto;
V' — aprovar a prestagdo de contas da Entidade:
VI - decidir acerca da alienagdo de bens iméveis.

VIl — deliberar sobre a exigéneia de contribuic8o patrimonial de ingresso, como condicio
para a admissao de novos associados, observado o disposto no art. 8° deste estatuto,

VIl - deliberar, observados os sequintes prazos:

a) até 30 de dezembro de cada ano, sobre o orgamento anual da CAFAZ SAUDE e de suas
Controladas para o exercicio seguinte;

b) até 30 de abril de cada ano, sobre a prestacio de contas da CAFAZ SAUDE e de suas
Controladas relativas ao exercicio social encerrado.

Paragrafo Unico. N&o alcangada a maioria absoluta exigida na forma do §3° do arl. 14 para
deliberagio sobre alleraglo estatutdria, podera a matéra ser reapreciada em nova
Assambleia Geral, especialmente convocada para esse fim, desde que observada a
participagéo cormespondente ao gudrum minima de 25% (vinte e cinco por cento) dos
associados, e votacdo com maioria simples dos votantes,

Subsecgao |l - Da Convocagdo da Assembleia Geral
Art. 16. A convocacdo da Assembleia Geral podera ser feita:
| - pela Diretoria Executiva:
Il - pelo Conselho de Administragso;

Ill - pelos Associados mediante requerimanto 4 Diretoria, assinado por um quinto (1/5) dos
associados que estejam em siuagio regular;

IV - pelo Conselho Fiscal para deliberar sobre assuntos exclusivos da sua competéncia,

§1° A convocagio da Assemblela Geral serd feita mediante Edital de Convocacao
amplamente divulgado com antecedéncia minima de 15 dias, sendo sua pauta definida por
quem a Convocou.

§2° O Edital de Convocagao sera divulgade no portal da CAFAZ, fixade em locais visivels
na sede da CAFAZ e publicado em jomal de grande circulacdo do estado e em midias sociais
disponiveis.

Subsecdo IV - Da Coordenagdo dos Trabalhos

Art. 17. A Assembleia Geral serd presidida por um associado que devera ser escolhido
dentre os associados presentes, na aberfura dos trabalhos da Assembleia o qual deve ser
aceito pela maionia dos participantes,

Art. 18. A conduglo dos trabalhos da Assembleia Geral deverd ser feita pelo Diretor (,er
Presidente da CAFAZ ou, no caso de impossibilidade, por qualquer um dos Diretores ou
membros do Conselho de Administragéo. 4

CAFAZ | Caixa de Assisténcia dos Servidores Fazendirios Estaduals %
CHPJ ELM6T.T00M001-38 . Aw. Francisco S&, 1733 - Jacsrecanga, Fortsess/CE . CEP 80010430 - Fons i 3181 2E3A

@ vwew.calnz. ong b i Ecatazesuds



' .ﬁ Calks da Asdinténcia
' dod Servidores
— s FEARdArios Estaduaia

CAFAS ﬁ stho Microfilmado
ZNE7TNA

Art. 19. A Assemblela Geral contard com a assessoria do Setor Mridico da CAFAZ gL

devera elaborar a ata da referida assembleia e certificar que lodas as deliberagdes da

Assembleia Geral estao de acordo com a legislagao vigente.

Art 20. A participagio dos associados nas assembleias serd registrada em lista de
presenca, fisica ou eletrdnica, e serd parte integrante da ata dos trabalhos.

Paragrafo Unico. A participagio dos associados poderd ocorrer por meio eletrénico, sendo
sua volagao registrada com senha e login especialmente criados para esse fim.

Art. 21. Para aprovagdo das matérias colocadas em votagiio na Assembleia Geral séo
necessarios os votos favoraveis na forma do disposto no §3° do art. 14 deste Estatuto, nao
sendo admitido o voto por procuragio.

Paragrafo Gnico. A Assembleia Geral somente podera deliberar sobre os assuntos para os
quais foi convocada.

Segio Il - Da Diretoria Executiva
Subsecdo | - Da Constituiglo e da Composigio

Art. 22. A Diretoria Executiva da CAFAZ sera composta por um Diretor Presidente, um
Diretor Administrative Financeiro, um Diretor de Prevengao e Assisténcia em Salde e um
Diretor Executivo de Controladas, todos eleitos pelos associados, mediante voto secreto,
nos termos deste Estatuto.

§1° Nos casos de asuséncia ou impedimento temporario do Diretor-Presidente, a su bstituicdo
dar-se-a, sucessivamente, pelo Diretor Administrativo-Financeiro; na auséncia ou
impedimento deste, pelo Diretor de Prevengdo e Assisténcia em Salde; e, por fim, pelo
Diretor Executive de Controladas.

§2° Verificado o impedimento definitivo do Diretor-Presidente, a Presidéncia serd exercida,
em carater interino, pelo Diretor Administrativo-Financeiro, até a deliberagio do Argao
competente para o provimento do cargo, na forma deste Estatuto.

§3" Na impossibilidade de assungdo pelo Diretor Administrativo-Financeiro, em razao de
impedimento definitivo, competird ac Diretor de Prevencio e Assisténcia em Salde o
exercicio interine da Presidéncia, observadas as mesmas condigbes e até ulterior
deliberacfio do drgao competente.

§4° Sobrevindo impedimento definitive do Diretor de Prevengio e Assisténcia em Salide, a
Presidéncla sera, sucessivamente, exercida pelo Diretor Executivo de Controladas, em
carater interino, até o regular provimento do cargo, nos lermos deste Estatuto.

§5° Os membros da Diretoria ndo respondem pessoalmente pelas obrigagbes regularmente
assumidas pela CAFAZ no exercicio de atos de gestéo, respondendo, contude, civilmente

pelos prejuizos decorrentes de violago da lei ou deste Estatuto,

associado fazendario, integrante de carreira abrangida pelo quadro associativo, desde qu

§6° O cargo de Diretor Executivo de Controladas serd exercido, obrigatoriamente, pr::wm
\

nao possua impedimento legal para o exercicio de cargos de administragdo ou gestio em

empresas controladas, nos termos deste Estatuto. J/
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§7° A CAFAZ ndo distribui resultados, dividendos, bonificagtes, participagties ou parcelas
de seu patrimfnio, sob qualguer forma ou pretexto, a seus associados, dirigentes,
conselheiros, instituidores, mantenedores ou terceiros, aplicando integralments seus
recursos na manutengdo e desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

Subsegdo Il - Do Mandato

Art. 23. O mandato dos membros da Diretoria Executiva da CAFAZ & de 04 (quatro) anos
compreendendo o ano civil, tendo seu inicio no primeire dia Otil do més de janeiro e seu
término ecorre no dia imediatamente anterior a posse dos sucessares.

§1°. A data de término dos mandaios dos antecessores e lnicio dos mandatos dos
sucessores pode ser alterada em caso excepcional quando, por mativo de forga maior, nao
tenham sido empossados os diretores sucessores.

§2°. Fica vedada a reeieigdo dos membros da Diretoria por mais de dois mandatos
consecutivos para o mesmo cargo.

Subsegao Il - Da Habilitagdo

Art. 24, 530 elegiveis para compor a Diretoria Executiva da CAFAZ todos os associados
que contribuam para o custeio do plano, bem como o mantenedor ou patrocinador,
observadas as disposices deste Estatuto.

§1° A elegibilidade prevista no caput serd exercida mediante a formacgdo e registro de
chapas, atendidos os requisitos objetivos de habilitagdo estabelacidos neste Estatuto, os
quals visam assegurar a qualificacio técnica, a idoneidade, a experiéncia institucional e o
adequado conhecimento da estrutura administrativa da entidade.

§2° Os critérios de habilitacdo constituem instrumentos de governanca destinados a
preservar a continuidade administrativa, a seguranga institucional, a adequada gestéo dos
recursos assistenciais e a ocbservancia das melhores praticas de compliance.

§3° A interpretaco e aplicagdo dos requisitos estatutarios observario os principios da
razoabilidade, proporcionalidade e representatividade, preservando-se a natureza
associaliva e participativa da autogestao.

Art. 26 S8o requisitos para habilitagio e registro de chapas concorrentes a eleiglo da
Diretoria Executiva da CAFAZ

| - Associado Fazendario que demonstre os seguintes requisitos:

a) integrar o quadro associativo ha, no minimo, 05 (cinco) anos contados da data do
registro da chapa;

o) estar guite com as obrigagdes sociais e financeiras perante a CAFAZ;

¢} ndo incidir em impedimento legal;

d) apresentar cerliddo negativa de penalidades administrativas, comprovando a
inexisténcia de san¢do disciplinar decorrente de infraclo & legislagio aplicavel ao
servidor publico;
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e) ndo ter scfrido penalidade administrativa no exercicio de cargo de direcio, em
conselhos ou em outras dreas de entidades com as quais mantenha vinculo:

fi nao possuir condenagdo criminal transitada em julgado incompativel com o exercicio
de fungao de gestan;

9) nao responder, judicial ou extrajudicialmente, por obrigages inadimplidas relativas a
protesto de titules, cobranga judicial, reiterada devolugdo de titulos de crédito por
insuficiéncia de provisao financeira ou outras ocorréncias de natureza semelhante;

h} nao exercer, durante o mandato, cargo de diregio em outras entidades.
i) possuir formacio em nivel superior;

i} deter reputacéo ilibada.

Il = O Associado Conveniado que demonsire os seguintes requisitos:

a} integrar ¢ quadro associativo da CAFAZ ha, no minimo, 10 (dez) anos contados da
data do registro da chapa;

b} ter exercido, por palo menos um mandato completo, a fungio de membro do Conselho
de Administracao ou do Conselho Fiscal da entidade:

¢) nao Incidir em impedimenta legal;

d) apresentar certidSo negativa de penalidades administrativas, comprovande a
inexisténcia de sangao disciplinar decomrente de infragdo 4 legislagdo aplicavel ao
servidor publico;

e) nao ter sofrido penalidade administrativa no exercicio de cargo de diregdo, em
conselhos ou em outras areas de entidades com as quais mantenha vinculo;

fi ndo possuir condenagao criminal transitada em julgado incompativel com o exercicio
de fungao de gestao;

g} nao responder, judicial ou extrajudicialmente, por cbrigagfes inadimplidas relativas a
protesto de titulos, cobranga judicial, reiterada devolugdo de titulos de crédito por
insuficiéncia de provisdo financeira ou oulras ocorréncias de natureza semelhante;

h) ndo exercer, durante o mandato, cargo de diregao nas entidades de ongem;
i} possuir formagdo em nivel superior;
i} deter reputacso ilibada,

Subsecdo [V - Das atribui¢des da Diretoria Executiva

Art. 26. Compete 4 Diretoria Executiva:

| = administrar @ gerir a CAFAZ, observadas as disposigées deste Estatuto e das normas
internas aplicaveis, [J

Il - elaborar & submeter a apreciagio do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal:
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a) o planejamento estratégico e o orgamento anual da CAFAZ e de tuas Controladas para
o exercicio seguinte, observando-se o prazo de apresentacdo até 30 de outubro de cada
ano;

b) a prestagdo de contas e as demonstracdes financeiras relativas ao exercicio social
encerrado, observando-se o prazo de apresentagéo até 28 de fevereiro de cada ano;

c) propostas de alteragbes orgamentarias no decorrer do exercicio. devidamente justificadas:
d) propostas de alteragéo do Estatuto Social, acompanhadas da respectiva fundamentacéo:

€) outros assuntos sujeitos & apreciagio ou deliberagio do Conselho de Administra¢io e do
Consslho Fiscal;

Il — promover a divulgagdo periddica, preferencialmente mensal, através de relatérios
contabeis e financeiros das atividades funcionals, financeiras e operacionais da CAFAZ,
assegurando transparéncia e adequada prestacio de informagtes aos associados e aos
orgéos de govemnanga.

IV ~ Elaborar proposta de Regulamento Inferno e sobre o Regulamento de Auxilios &
submeté-los ao Conselho de Administracao:

WV — expedir regulamentos destinados 4 execugéo das disposices estatutarias:

WVl — estabelecer normas relativas & organizacio e ao funcionamento dos servicos da
CAFAZ:

VIl = definir o quadro de pessoal, criar @ extinguir cargos ou fungdes, fixar remuneragdes e

vantagens, bem como estabelecer normas para admissao & desligamento de empregados,
observado o disposto na legislagao trabalhista;

VIl - divulgar anualmente aos assoclados as demonstragies financeiras do exercicio social,
acompanhadas do parecer do Conselho Fiscal, bem como o relatério anual das atividades
e dos resultados da CAIXA DE ASSISTENCIA e de suas Controladas:

IX — estabelecer normas para a realizagdo de operagbes financeiras;
X — estabelecer normas de compelitividade e critérios para contratacio de bens e servigos;

Xl — deliberar sobre a aguisicio de bens iméveis, mediante prévio parecer do Conselho de
Administracéo;

Xl - apreciar recursos interpostos por associados, com o apoio das areas técnicas
competentes;

X1l - decidir sobre casos extraordinarios ou omissos, no ambito de suas atribuigdes,

XV — editar resclugdes sobre matérias de interesse institucional da CAFAZ;

X

AV — convocar as Assembleias Gerais; qu'

XV — convocar as eleigdes gerais da Entidade:

AVl - constituir, mediante resclugio, a Comissfo Eleitoral responsavel pela condugio do
processo eleitoral.
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Art. 27, Compete ao Diretor Presidente:

| ~ administrar a CAFAZ em estrita observincia a este Estatuto @ as deliberagtes da Diretoria
Executiva;

Il — presidir as reunifes da Diretoria Executiva e as reunides conjuntas com os Consethos,

lil - representar a CAFAZ, ativa e passivamente. em juizo ou fora dele, bem como em suas
relagdes com terceiros, podendo, para esse fim, consfituir mandatdrios com poderes
especificos:

IV — gerir a Politica de Gestdo de Pessoal na forma do Regimento Interno.
V — autenticar, mediante rubrica, os livros de atas das reunites da Diretoria:

VI — acompanhar a execugdo orgamentéria, financeira @ patrimonial da CAFAZ e de suas
Controladas;

Vil — autorizar, em conjuntc com o Diretor Administrative Financeiro, os pagamentos de
responsabilidade da CAFAZ:

Vil - solicitar a convocagio de reuniGes extraordingrias do Conselho de Administracao e do
Conseiho Flscal.

IX - convocar as Assembleias Gerais, nos termaos deste Estatuto;
Art. 28. Compete ao Diretor Administrativo Financeiro:

| = subsfituir o Diretor Presidente em suas auséncias ou impedimentos temporéarios, nos
termos deste Estatuto:

Il — delibarar sobre a inscrigéo e manutengio de associados da CAFAZ, ohservados os
criterios estatutarios e regulamentares aplicaveis;

Il - autorizar a concess&o de auxilios e beneficios, na forma prevista no Regulamento de
Auxilios e demais atos normativos internos;

IV — autorizar o pagamento de despesas da CAFAZ, dentro das algadas e limites definidos
pela Diretoria Executiva, assegurada a chservéncia do orgamento aprovado:

V' — assinar, em conjunto com o Direfor Presidente, as ordens de pagamento e demais
documentos financeiros em nome da CAFAZ:

VI — acompanhar a execugdo orgamentaria, financeira e patrimonial da CAFAZ e de suas
Controladas;

VIl - coordenar a elaboracio e a andlise dos relatérios contabels e financeiros das atividades
funcionais da CAFAZ e de suas controladas. ’rm
W

Art. 29. Compete ac Diretor de Prevencao e Assisténcia em Salide: L,

| - apoiar a Diretoria Executiva na formulacao de politicas assistencials, contribuindo para a
sustentabllidade econdmico-assistencial dos planos de sadde administrados pela CAFAZ:

A
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Me
Il — coordenar as atividades técnico-assistenciais da CAFAZ, assegurandd a qualidade, a
seguranca e a efetividade da assisténcia prestada aos beneficiarios;
Il - analisar a pertinéncia da despesa decorrente da assisténcia prastada

IV — orlentar a elaboragao, a revis&o e a implementagio de protocolos clinicos, direfrizes
assistenciais e programas de promogdo, prevengdo e recuperagio da sadde, em
canformidade com a legislagio e com os regulamentos aplicaveis:

V = acompanhar e avaliar a rede de prestadores de servigos de sadde, propondo medidas
de aprimoramento, credenciamento, descredenciamento ou readequacgao, nos termos dos
regulamentos internos;

VI - homologar pareceres e notas técnicas sobre solicitagdes assistenciais, demandas
Excepcionals e matérias de natureza médica, quando demandado pelos drgdos de
governanga;

VIl = zelar pelo cumprimento das normas técnicas, éticas e regulatdrias aplicaveis a
assisténcia a salde, inclusive aguelas relacionadas ao regime de autogestio;

VIl = articular-se com o Diretor Presidente & com o Diretor Administrative Financeiro para
promover a integracdo entre as areas assistencial, administrativa e financeira;

IX - representar a CAFAZ, quando designado, em foruns técnicos, comissdes, grupos de
trabalho e relagdes institucionais na drea da salde:;

X — exercer outras atribuicées correlatas que lhes sejam conferidas pela Diretoria ou
previstas em regulamentos internos;

X| - coordenar a elaboragfo @ a andalise dos relatdrios operacionais das atividades funcionais
da CAFAZ,

Art. 30 Compete ao Diretor Executivo de Controladas:

| - administrar as entidades controladas pela CAFAZ, em estrita observancia ao Estatuto, as
deliberagbes da Diretoria e aos respectivos instrumentos de governanga;

Il - acompanhar a execugdc das politicas, plancs, programas e metas das controladas
aprovados pelos orgéos de governanga,

ill - autorizar os pagamentios de despesas das Controladas, dentro das alcadas definidas
pela Diretoria;

IV - assinar, com o Diretor Presidente, as ordens de pagamentos em nome das Controladas;

V - acompanhar a execugdo orgamentaria e financeira das controladas, em articulagio com
o Diretor Administrative Financeiro, sem prejulzo das competéncias especificas deste;

V1 - substituir os demais Diretores em suas auséncias ou impedimentos tempordrios, nas
hipiteses & segundo a ordem de substituigio previstas neste Estatuto.

Art. 31. As contratagfes de bens, insumos, servigos e prestadores realizadas pela Cafaz e
suas confroladas deverdo observar os principios da legalidade, transparéncia,

*
J

e
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economicidade, integridade, impessoalidade e efici&éncia corporativa, compativeis com sua
natureza associativa e com as melhores praticas de governanca.

§1° As contratagties deverio ser precedidas de cotagiio comparativa de propostas ou
pregos, de forma a assegurar a adequada avaliagdo de mercado e a selecdo da alternativa
mais vantajosa para a entidade.

§2° A exigéncia de cotagdo podera ser dispensada em situagdes devidamente justificadas,
especlalmente quando houver notéria especializacio, fornecedor exclusivo, urgéncia
comprovada ou outras circunstancias excepcionais, nos termos de regulamento interna.

§3° Os procedimentos de contratacdo deverfo assegurar tratamento isendmico entre
potenclals formecedores e prestadores, bem como a adeguada documentacio e
rastreabilidade das decisdes administrativas.

§4° As regras operacionais relativas aos procedimentos de contratagdo, critérios de
materialidade, hipdteses de dispensa de cotagio e mecanismos de controle serdo
disciplinadas em normmative interno aprovado pelo Conselho de Administragio com

acompanhamento da Diretaria Executiva.
Subsegdo V - Da Perda do Mandato

Art. 32. Constituem hipdteses de perda do mandato de qualquer membro da Diretoria:

| = a pratica de atos de malversagdo ou gestio temeraria dos recursos financeiros ou
patrimoniais da entidade, sem prejuizo da adogdo das medidas administrativas e da
propositura das agdes civis & penais cabivels, cuja iniciativa devera ser promovida pelo
Conselho Fiscal:

Il — 0 desempenho manifestamente ineficiente ou incompativel com os deveres fiducianos
inerentes a gestdo administrativa, financeira, patrimonial ou operacional da entidade;

Il = a condenacao criminal transitada em julgado por infragdo que comprometa a idoneidade
ou a confianga Indispensaveis ao exercicio de fungbes de gestao;

IV — a superveniéncia de situac8o de incompatibilidade, impedimento legal ou conflito de
interessas gque inviabilize o exercicio regular do cargo,

V — o cancelamento da inscrigdo do dirigente no plano de saude administrado pela CAFAZ
ou a perda da condigdo de associado titular,;

V1 - a rendncia expressa ag carngo.

Art. 33. A perda do mandato de membro da Direloria sera delibarada pela Assembleia Geral,
mediante aprovagado da maloria simples dos associados presentes, observado o quérum
minimo de instalagio correspondente a 25% (vinte e cinco por cento) dos associados aptos

a votar.

§1° A deliberagdo relativa & perda do mandato devera assegurar ao dirigente o direito ao |
contraditorio @ a ampla defesa, facultando-lhe a apresentagio prévia de manifestagao escrita

@ 0 uso da palavra na Assembleia Geral.
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§2° Nas hipiteses previstas nos incisos V & VI do art. 32, a extingdo oy mandato operar-se-
a de pleno direfto, independentemente de deliberago da Assembleia Geral, mediante
simples registro formal da ocorréncia em Ata,

Segdo Il - Do Conselho de Administragio
Subsegio | - Da Consfituigdo e da Composigdo

Art. 34. O Conselho de Administracdo serd composto por trés membros titulares e seus
respectivos suplentes, eleitos entre os associados que atendam aos requisitos de
elegibilidade previstos neste Estatuto, especialmente aqueles previstos na Subsecdo |
desta Secao, conforme art. 36 deste Estatuto.

§1° Os membros titulares e respectivos suplentes do Conselho de Administracio serfio
eleitos pelos associados, mediante voto direto e secreto. na forma estabelecida neste
Estatuto e no regulamento eleitoral da entidade.

§2° Entre os membros titulares do Conselhe de Administragio deverd haver,
obrigatoniamente, ao menos um associade na condicdo de servidor aposentado.

Subsecdo Il - Do Mandato

Art. 35. O mandato dos membros do Conselho de Administragdo da CAFAZ serd de (04
{(quatro} anos, correspondendo ao periedo do ano civil, com inicio no primeiro dia Gtil do més
de janeiro e término no dia imediatamente anterior a posse dos respectives sucessores,
admitida a reeleicio.

§1° Em carater excepcional, a data de término dos mandatos em curso e o inicio dos
mandatos subsequentes poderdo ser ajustados quando, por motive de forca maior ou
circunstancia devidamente justificada, nfio tenha sido possivel a posse tampestiva dos
congelheiros eleitos.

§2° Os membros do Conselho de Administragiio serfio substituidos, em suas auséncias,
impedimentos tempordrios, afastamentos, rendncia ou falecimento, pelos respectivos
suplentes, observadas as regras e procedimentos estabelecidos no Regimento Interno do
Conselho de Administragao,

Subsegdo Il - Da Habilitagdo

Art. 36. 5ao requisitos para habilitagac dos candidatos ao Consalho de Administragéo da
CAFAZ:

| - ser associado titular da CAFAZ, regularmente inserito no plano de sadde administrado
pela entidade;

Il - integrar o quadro associativo ha, no minimo, 05 {cinco) anos, contados da data do -
registro da candidatura ou da chapa concorrente;

Il - estar adimplents com todas as obrigagdes estatutarias. regulamentares & financeiras
perante a CAFAZ, J

IV — nao incidir em impedimento legal ou estatutdrio para o exercicio de funghes de
administragao ou governanga; J”‘f
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V — nao ter sofrido penalidade administrativa definitiva decorrente nfragdo grave a
legislagio aplicavel ao exercicio da fu ngao publica ou ao desempenho de cargo de diregso
em entidades associativas:

VI - ndo possuir condenagao criminal transitads em julgado por infragaio incompativel com
0 exercicio de funcéo de governan Ga;

VIl = n&o apresentar histdrico relevante de inadimpléncia ou irregularidade econémico-
financeira que comprometa a idoneidade exigida para ¢ exercicio do cargo;

VIl = possuir formagéo de nivel superior;

IX — demonstrar reputacéio libada, idoneidade moral & conduta compativel com os principios
de integridade, transparéncia, responsabilidade fiduciana e boa governanca que orientam a
aluacao institucional da CAFAZ,

§1° Os requisitos previstos neste artigo constituem critérios objetivos de habilitacio,
destinados a assegurar que os membros do Conselho de Administragdo detenham
idoneidade, qualificacdo e independéncia compativeis com o exercicio das funges de
governanga da entidade.

§2° A interpretacdo e aplicagio dos requisitos estatutarios observarao os principios da
razoabilidade, proporciohalidade, representatividade associativa e preservacdo da
elegibilidade ampla dos associados, nos termos da regulamentacéo aplicavel as entidades
de autogestio em salde,

Subsecio IV - Das Afribuigbes

Art. 37. Compete ao Conselho de Administragfo, como orgéo de supervisio estratégica e
de governanga da CAFAZ:

| — definir, acompanhar e avaliar as direirizes estratégicas institucionais, bem como aprovar
os plancs de desenvolvimento e expanséo da entidade;

Il - aprovar a celebragdo de convenios, parcerias institucionais e instrumentos de
cooperacao, quando impliquem impacto  estratégico  relevante ou COMpPromissos
institucionais de maior relevancia:

Nl — aprovar a politica de custeio do plano, incluindo percantuais e valores de contribuicao
dos associados e dependentes, observadas as diretrizes atuariais, regulatérias e de
sustentabllidade econémico-financeira da entidade:

IV — aprovar o Regulamento de Auxilios, Regimento Intemo e suas alteractes, mediants
proposta apresentada pela Diretoria Executiva:

V' — apreciar e deliberar sobre matérias eslrategicas ou institucionais submetidas pela
Ciretoria Executiva, emitindo orientagbes e recomendagdes no Ambito de suas
competéncias de governanca; |

VI = julgar, em grau de recurso, as decisfes da Diretoria Executiva, quando expressamente
previsto neste Estatuto ou nos regulamentos internos:
4
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VIl - acompanhar a execucao das politicas institucionais e a gestao administrativa da
entidade, sem prejulzo da autonomia da Diretoria Executiva;

VIl = examinar e emitir manifestagcéo sobre atos ou contratos que envolvam relevante
impacte econdmico, financeiro, patrimonial ou institucional, nos termos definidos em
resolugao inferna;

IX - emitir parecer prévio sobre aquisicdo, alienagdo, construglo ou oneracéo de bens
imaveis, bem como sobre operagles patrimoniais relevantes, cbservadas as disposicbes
legais @ regulamentares aplicdvais:

X — raceber, analisar e acompanhar os relatérios periodicos da Controladoria, especialmente
aqueles ralativos a gestao de riscos, controles internos, conformidade regulatéria e situacio
econdmico-financeira da entidade:

Xl — acompanhar o cumprimento das recomendacbes formuladas pela Controladoria,
auditorias intemmas ou externas e orgaos reguladores, adotando as providéncias
institucionais que entendear cabiveis:

Xl = zelar pela observancia das boas praticas de governanca corporativa, transparéncia,
integridade e sustentabilidade institucional da CAFAZ;

X1l = aprovar o planejamento estratégico da CAFAZ Saude & de suas Controladas para o
ano seqguinte;

XIV- examinar proposta orgamentéria elaborada pela Diretoria para o exercicio financeiro
seguinte;

XV — examinar a Prestagio de Contas da CAFAZ Salide e de suas Controladas relativas ao
exercicio anterior;

XVI - apurar infragbes praticadas por membros da Diretoria Executiva da CAFAZ Salde e
de suas Controladas que possam ensejar a perda de mandato, nos termos deste Estatuto,
submetendo-as & deliberagéo da Assembleia Geral:

AVl - convocar Assembleia Geral, nos casos previstos neste Estatuto;

XVl — exercer outras atribuicses que lhes sejam conferidas por este Estatuto ou peala
Assemblaeia Geral.

Art. 38. A criagio de novos produtos, programas assistenciais, de prevencao, e modalidades
de custeio pela CAFAZ devera ser precedida de estudo atuarial oy técnico-financeiro,
deslinado a demonstrar a viabilidade econdmica, o impacto assistencial e a sustentabilidade
das operagdes para a entidade.

§1° O estudo atuarial devera avaliar, sempre que aplicavel;

| - projecdes de receitas e despesas assistenciais;

Il — estimativas de sinistralidade e utilizacgo dos servigos de saide; [/V]r)
|

f
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IV — compatibilidade com as reservas tecnicas, politicas de custeio e dirbtrizes regulatérias
aplicaveis as entidades de autogestao,

§2° A propesta de criagdo de novos produtos, programas assistenciais, de prevencio e
modalidades de custeio devera ser previamente submetida & andlise e manifestagio do
Conselho de Administragio, que avaliard sus aderéncia as diretrizes estratégicas e a
sustentabilidade institucional da CAFAZ,

§3° Apés a manifestacso do Conselho de Administragio, a matérla serd submetida &
deliberagio da Assembleia Geral. a Quem compete a aprovacio de novos produtos,

Subsecgéo V - Da Perda do Mandato

Art. 39. Constituem hipdteses de perda do mandato de qualguer membro do Conselho de
Administracao:

| - & condenacio criminal transitada em Julgado por infrago que comprometa a idoneidade,
a conflanca ou a integridade necesséria ao exercicio das fungdes de governanca;

Il — a superveniéncia de situagao de incompatibilidade, impedimento legal ou conflito de
interesses que inviabilize o exercicio regular do cargo:

ll — a prética de atos contrérios aos interesses institucionais da CAFAZ ou que violem os
deveres de lealdade, diligéncia e boa-f inerentes a0 exercicio da funclo de conselheiro:

IV — o cancelamento da inscrico do conselheiro no plano de satde administrado pela
CAFAZ ou a perda da condigio de associado titutar,

V — a renlincia expressa ac mandato.

Art. 40. A perda do mandato dos membros do Conselho de Administragio sera deliberada
pela Assembleia Geral, mediants aprovagao da maioria simples dos associados presentes,
observado o qudrum minimo de instalagao correspondente a 25% (vinte e cinco por centa)
dos associados aptos a votar.

§1° A deliberactio acerca da perda do mandato devers assegurar go conselheiro o exercicio
do contraditério e da ampla defesa, facultando-lhe a apresentaco prévia de manifestacio
escrita & 0 uso da palavra na Assembleia Gearal.

§2° Nas hipoteses previstas nos incisos IV e V do art. 38, a extingdo do mandato operar-se-
a de pleno direito, independentemanie de deliberaclo da Assembleia Geral, mediante
simples registro formal da ocorréncia em Ata.

Secéo IV - Do Conselho Fiscal
Subsegdo | - Da Constituicio e da Composigdo
Art. 41, O Conselho Fiscal sera composto por trés membros titulares e seus respectivos

neste Estatuto, especialmente aqueles estabelecidos no art. 43,

3

suplentes, eleitos entre oz associados que atendam aos requisitos de slegibilidade preuiamsbw’)
!

Paragrafo Gnico. Os membros titulares e respectivos suplentes do Conselho Fiscal serso
eleitos pelos associados, mediante voto direto e secreto, na forma estabelecida neste

Estatuto e no regulamento eleitoral da antidade. ?!/
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Subsecio Il - Do Mandato

Art. 42. O mandato dos membros do Conselho Fiscal da CAFAZ sera de 04 (quatro) anos,
cormespendendo ao periodo do ano civil, com inicio no primeiro dia Otil do més de janeiro e
termino no dia imediatamente anterior 4 posse dos respectivos sucessores, coincidindo com
os mandatos da Diretoria e do Conselho de Administracao, admitida a reeleigdo,

§1° A eleigdo e a posze dos membros do Conselho Fiscal ocorrerao conjuntamente com as
da Diretoria Executiva & do Conselho de Administragdo, sendo as chapas concorrentas
registradas e apresentadas de forma integrada, nos termos do processo eleitoral previsto
neste Estatuto e no regulamento eleitoral da entidade.

§2 Os membros do Conselho Fiscal serfo substituldos, em suas auséncias, impedimentos
temporarios, afastamentos, renGncia ou falecimenio, pelos respectivos suplentes,
observadas as regras e procedimentos estabelecidos neste Estatuto e no regulamento
interno aplicavel,

Subsegio Il - Da Habilitacdo

Art. 43. Sdo requisitos para habilitago dos candidatos & eleigio do Conselho Fiscal da
CAFAZ;

| - ser associado fazendério ou conveniado da CAFAZ, regularmente inscrito no plano de
saude administrado pela entidade;

Il - integrar o quadro associativo ha, no minimo, 05 (cinco) anos, contados da data do
registro da candidatura ou da chapa concorrente;

Il - estar adimplente com todas as cbrigagies estatutarias, regulamentares e financeiras
perante a CAFAZ:

IV — nao Incidir em impedimento legal ou estatutdric para o exercicio de fungdes de
liscallzagdo ou governanca;

V - ndo ter sofrido penalidade administrativa definitiva decorrente de infragdio grave a
legisiagdo aplicével ac exercicio da fungdo publica ou ao desempenho de cargos de direcgo
em enfidades associativas;

VI — ndo possuir condenacéo criminal transitada em julgado por infraglo incompativel com
o exercicio de fungao de governanca ou fiscalizacdo;

Vil — ndo apresentar historico relevante de inadimpléncia ou ireqularidade econdmico-
financeira que comprometa a idoneidade exigida para o exercicio do cargo;

VIl - possuir formagfo de nivel superior;
IX — demonstrar reputagao ilibada, idoneidade moral e conduta compativel com os principios

CAFAZ,

§1° Os requisitos previstos neste artigo destinam-se a assegurar que os membros d
Conselho Fiscal detenham idoneidade, independéncia e qualificagdo compativels com o

exercicio das funges de fiscalizagdo e controle da entidade. :f/
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§2° A aplicagso dos requisitos de habliitacio observard os principios da abilidade e
proporcionalidade, destinando-se a assegurar a adequada qualificagio dos candidatos e g
resguardar o melhor interesse institucional da CAFAZ, mediante a definicdo de critérios
objetivos e razodveis para paricipagao no processo eleitoral.

Subsegdo IV - Das Atribuigbes

Art 44. Compete ao Conselho Fiscal, como Grgdo independente de fiscalizagao contabil,
administrativa, financeira e patrimonial da CAFAZ e de suas controladas:

| - examinar, a qualquer tempo, os atos de gestio administrativa, financeira e patimonial da
entidade, podendo acessar registros contdbeis, documentos, relatérios e demais
informagtes necessarias ao exercicio de suas fungoes;

Il - analisar as demonstragdes financeiras do exercicio social, bem como os relatérios da
Diretoria, da Controladoria e da auditoria independente;

Nl — emitir parecer sobre a prestacao de contas anual até 30 de margo e submeter &
aprovagao da Assemblela Geral:

IV — acompanhar a regularidade da gestdo econdmico-financeira da entidade, verificando a
conformidade dos atos de gestdo com a legislagdo aplicavel, o Estatuto e os regulamentos
internos:

V — comunicar aos érglos de govemnanga eventuais imegularidades ou inconformidades
identificadas, recomendando a adocdo das providéncias saneadoras cabiveis;

V1 — emitir parecer, até 30 de novembro, sobre a proposta de orgamento anual elaborada
pela Diretoria Executiva, avaliands sua compatibilidade com as diretrizes institucionais &
com a sustentabilidade econdmico-financeira da entidade;

Vil — manifestar-se sobre matérias de natureza contabil, administrativa, financeira e
patrimonial que Ihes sejam submetidas pelos érgéos de governanca

VIl — convocar Assemblela Geral quando ocarrerem fatos relevantes no ambito de sua
competéncia fiscalizatéria ou nas hipéteses pravistas neste Estatuto.

§1° Para o desempenho de suas atribuicbes, o Conselho Fiscal podera requisitar
informagtes, documentos, relatérios gerenciais ou esclarecimentos a Diretoria Executiva, ao
Conselhe de Administracéio, 4 Controladaria e as entidades controladas pela CAFAZ,

82° As informagtes e documenios requisitados deverdc ser disponibilizados no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, salvo Justificativa fundamentada.

§3" O Conselho Fiscal podera utilizar relatorios e informagtes produzidos pela
Controladoria, pela auditoria interna ou pela auditoria independente, sem prejuizoe de s
autonomia fiscalizaloria,

§4° A atuagdo do Conselho Fiscal possul natureza opinativa e fiscalizatdria, nao (5{}
confundindo com as atividades de controle intemo, gestio de riscos ou compliance
atribuidas & Controladaria.

Subsegdo V - Da Perda do Mandato -ﬁI’/
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Art. 45. Constituem hipéteses de perda do mandato de qualguer membro do Censelho

Fiscal:

| —a condenagao criminal transitada em julgado por infragéo gue comprometa a idoneidade.
a confianca ou a integridade necesséria ao exercicio das fungbes de fiscalizagao;

Il — a superveniéncia de situacio de incompatibilidade, impedimento legal ou conflito de
interesses que inviabilize o exercicio regular do cargo,

lil — a pratica de atos contrarios aos interesses institucionais da CAFAZ ou que violem os
deveres de lealdade, diligéncia & boa-fé inerentes ao exercicio da fun ¢do de conselheiro;

IV ~ o cancelamento da inscrige do conselheiro no plano de saldde administrado pela
CAFAZ ou a perda da condicao de associado titular:

V - a renincia expressa ao mandato,

Art. 46. A perda do mandato dos membros do Conselho Ficcal serd deliberada pela
Assembleia Geral, mediante aprovago da maioria simples dos associados presentes,
observado o quérum minimo de instalaco correspondente a 25% {vinte e cinco por cento)
dos associados aptos a votar,

§1° A deliberacfo acerca da perda do mandato deverd assegurar ao conselheiro o exercicio
do contraditério e da ampla defesa, facultando-lhe a apresentagdo prévia de manifestacdo
escrita @ o uso da palavra na Assembleia Geral.

§2° Nas hipiteses previstas nos incisos IV e V do art. 45, a extingdc do mandato operar-se-
a de pleno direito, independentements de deliberagio da Assemblela Geral, mediante
simples registro formal da ocorréncia em Ata.

CAPITULO IV - DO PROCESSO ELEITORAL
Secao | - Das Disposicbes Gerais

Art. 47. As eleigbes para os cargos da Diretoria Executiva, do Conselho de Administraclo e
do Consalho Fiscal da CAFAZ realizar-se-ac até o Gltimo dia util do més de setembro do
titimo ano de mandato da gestdo em curso, observadas as disposiches deste Estatuto e as
normas do processo eleitoral da entidade.

Art. 48. O processo eleitoral da CAFAZ observara os principios da legalidade, transparéncia,
lsonomia entre os candidatos, participacdo associativa e regularidade institucional,
assegurando-se a todos os associados titulares, am situagao regular, o direito de votar e de
serem volados para os cargos dos drgSos de governanga da entidade, desde que
observados os requisitos de habilitagdo previstos neste Estatuto.

Paragrafo dnico. A participagie no processe eleitoral serd assegurada a todos os
associados fitulares que contribuam com receita de mensalidade do plano, presarvada a
elegibilidade ampla dos associados e observados exclusivamente os requisitos objetivos de
habilitagdo previstos neste Estatuto, em conformidade com o regime juridico aplicavel as
entidades de autogestdo em saude. W

Secdo Il - Da Convocacdo das Eleigbes
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Art. 49, As eleigtes serSio convocadas pela Diretoria Executiva da CAFAZ mediante edital
de convocagio, a ser publicado com antecedéncia minima de 80 (noventa) dias da data do
pleito,

§1° O edital deveré ser divulgado no portal institucional da CAFAZ, nas dependéncias da
enlidade e por outros meios de comunicagao institucional disponiveis,

§2° O edital de convocacdo conterd, no minima:
| —data, horério e forma de realizagio da votago;

= Famendirios Estaduais

CAFAZ s

Il - prazo para registro das chapas;

IIl - prazo para impugnaco de candidaturas:

IV = indicagdo do ndmero de associados aptos a votar,

V — demais informagdes necessarias a regular realizacdo do pleito,
Secao lll - Da Comissao Eleitoral

Art. 50. No prazo de até 48 (quarenta e oito) horas apds a publicagiio do edital, a Diretora
Executiva da CAFAZ instituira, por Resolugao, a Comissao Eleitoral, composta por 03 (trés)
associados, sendo;

| - um Presidante:
Il = um Secretario;
Il = um membro.

§1° Nao poderdo integrar a Comissao Eleitoral membros da Diretoria Executiva, do Conselho
de Administrag@o ou do Conselho Fiscal, nem candidatos inscritos no pleito.

§2° Os membros da Comissac eleitoral exercerdo suas fungdes com independéncia,
imparcialidade e observancia das normas estatutarias.

§3° A Comissdo Eleitoral poderd convidar até 02 (dois) associados para auxiliar nos
trabalhos eleitorals,

Segio IV - Das Competéncias da Comissio Eleitoral
Art. 51. Compete & Comissao Eleitoral:
| — organizar & coordenar o processo eleitoral da CAFAZ:

Il — analisar e deliberar sobre pedidos de registro de chapas e candidaturas:

F.

Il - divulgar a relagéo dos candidatos habilitados; C
IV — decidir impugnagdes e recursos relativos ao processo eleiteral;

V — providenciar os meios e materiais necessarios a votagao; mﬂ
I - assegurar igualdade de acesso dos candidatos aos meios de comunicacio institucional

da entidade; 5‘/

VIl - conduzir a apurggan dos votos;
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Vil - proclamar o resultado das eleiges. i

Paragrafo dnico. A Diretoria Executiva fornecera a Comissaa Elaitoral a relacfo atualizada
dos associados aptos a votar, Que sera disponibilizada &s chapas concorrentes para fins de
comunicacio eleitoral,

Segdo V - Da Votagdo
Art. 52. A eleiclo serd realizada por voto direto e secreto, podendo ocorrar:
| — de forma presencial;
Il — por meio eletrénico:
Il = por modelo hibrido, confarme definido pela Comissao Ebeitaral,

§1° Somente poderiio ser votados os associados fazendérios e conveniados que estejam
em situagado regular perante a CAFAZ, observados os requisitos de elagibilidade previstos
neste Estatuto,

§2° E vedado o voto por procuracao.

§3° Na hipitese de votagdo eletrdnica, a Comisséo Eleitoral adotard mecanismos que
assegurem seguranca, autenticidade, sigilo e rastreabilidade do proceszzo eleitoral.

§4° O Conselho de Administrago emitira as normas reguladoras das eleicdes.

Art. 53. A Comissdo Eleitoral designara 04 (guatro) escrutinadores, com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias da data da eleigdo, responsaveis pelos trabalhos de apuragio e
subordinados a sua coordenagéo,

§1° Dos escrutinadores designados, 02 (dois) atuarfio como titulares e 02 {dois) como
suplentes.

§2° Na hipotese de auséncia ou impedimento de gqualquer escrutinador titular, a Comissao
Eleitoral convocara o respective suplente para substitui-lo

Sec¢do VI - Do Registro de Chapas

Art. 54. As eleigbes para a Diretoria Executiva, para o Conselho de Administracio e para o
Conselho Fiscal realizar-se-80 mediante registro de chapas completas, contendo os
candidatos aos respectivos cargos,

1% Cada candidato somente podera integrar uma (nica chapa.
(=2 ]

§2° O pedido de registro devers conter a anuéncia exprassa de todos os candidatos e ser
subscrito por no minimo 30 (trinta) associados em pleno gozo de seus direitos sociais,

§3° As chapas deverdo indicar:

| — 08 candidalos aos cargos da Diretoria Executiva; n
Il - 0s membros titulares e suplentes do Conselho de Administragao; L ,’j |
|
lll - os membros titulares e suplentes do Conselho Fiscal. v J/,,
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§4° Se durante o processo de iNscrigio de chapa se verificar grau de parentesco até o 2°
grau em linha reta ou colateral, entre candidatos e algum membro da Comissao Eleitoral,
este estard automaticamente afastado, cabendo ao Presidente da Comissdo a convocacio
de outro nome.

§6° O registro das chapas devera ser apresentado a Comisséo Eletoral com antecedéncia
minima de B0 (sessenta) dias da data da eleigao.

§6° As chapas registradas serdo divu \gadas pela Comissao Eleitoral nos mefos institucionais
da CAFAZ, e em jornal de grande circulacio editado na Capital do Estado, garantindo-se
Igualdade de condigfes entre os candidatos.

Secdo VIl - Do Processo Eleitoral

Art. 55. Na hipitese de vacancia coletiva ou de impossibilidade de realizagio do processo
eleitoral ordinario, podera ser convocada elei¢ao extraordindria, observadas, no que couber,
as disposiches deste Estatuto e as normas do processo eleitoral da entidade.

Paragrafo Gnico. A convocagéo e a organizacio da eleigio extraordindria observario os
principios da regularidade institucional, transparéncia e participagio associaliva,
assegurando-se a todos os associados titulares aptos o direito de votar e de seram votados,
desde que respeitados os pressupostos previstos neste Estatuto,

Art. 56. O processo eleitoral observara o sequinte cronograma minima:

| — publicagdio do edital de convecago da eleigdo com antecedéncia minima de 90 {noventa)
dias da data do pleito;

Il - registro das chapas até 60 (sessenta) dias antes da data da elaicéo;
Il - realizagao da eleigdo até o ditimo dia Gtil do més de setembro do ano eleitoral;

IV — posse dos eleitos no primeiro dia Ot do més de [aneiro do ano subsequente ac da
eleigao

Art. 57. A votagao sera realizada nos locais indicados no edital de convocagdo, podendo
ocorrer de forma presencial, eletrdnica ou hibrida, conforme definido pela Comissdo
Eleitoral, assegurados os principios de seguranga, aulenticidade, sigilo e integridade do
voto,

Art. 58. Cada mesa receptora de votos contard com um representante designado pela
Comissdo Eleitoral, responsavel pela condugdo dos rabalhos.

§1° A critéric da Comizssdo Eleitoral, a votagdo poderd ocomer através de sisterna
informatizado (votagso eletrdnica por meio da internet), auditada por empresa especializada
0u por meio de uma eletrdnica certificada pelo Tribunal Regional Eleitoral {TRE).

§2° Cada chapa registrada podera indicar um fiscal, escolhide entre os eleitores, vedada a
indicagao de parentes até o segundo grau ou de membros dos orgaos de administragao da

CAFAZ. W /
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§3° A Comissao Eleitoral sers responsavel pela cocrdenago do pricesso de votagdo,
dpuracao, consolidagio e homologago dos resultados, independentemente da modalidade
de votagdo adotada.

Art. 59. O associado exercers o direito de voto mediante identificagdo prévia, registrando
sua participago na lista de votantes e realizando a votacio por meio eletrénico ou por
cedula eleitoral, conforme o processo definido pela Comissao Eleitoral.

Art. 80. A eleigio tera inicio as 0BhOO (oito horas) e encerrar-se-&, impreterivelmente, as
17h00 (dezessete horas).

Paragrafo dnico. Encerrada a votagdo, sera lavrada ata circunstanciada dos trabalhos,
registrando-se eventuais ocorréncias, a qual serd assinada pela comissio eleitoral e pelos
fiscais das chapas presentes.

Art. 61. A apuracio dos votos serda conduzida pela Comissdo Eleitoral e tera iniclo
imediatamente apds o encerramento da volagao, sendo realizada de forma poblica e
transparente pelos escrutinadores designados.

Paragrafo Gnico. Concluida a apuracio, sera lavrada ata de apuragéo, contendo o
resultado do pleito e eventuais ocomréncias verificadas, a qual sera assinada pelos membros
da Comissdo Eleitoral, pelos escrutinadores e pelos fiscals das chapas presentes,

/B Calua de Ansistinein 1*REGISTMO CIVIL DAS PESSOMS JURIDICAS

Art. 62. Concluida a apuragao dos votos, serfio considerados eleitos os integrantes da chapa
que obtiver maior nimero de votos validos:

| - para Diretor Presidente, Diretor Administrativo Financeiro, Diretor de Prevengio e
Assisténcia em Salide e Diretor Executivo de Controladas da mesma chapa;

Il - para o Conselho de Administracdo e Conselho Fiscal das mesmas chapas.

§1° O Presidente da Comissao Eleitoral proclamard oficialmente o resu ltado do pleto e dara
ciéncia aos orgdos de governanga da entidade.,

§2° Em caso de empate entre chapas concomentes, sera realizada nova eleicho, em data a
ser definida pela Comissfo Eleitoral, observado procedimento simplificado e prazo razoavel
para sua realizagéo,

Art. 63. Os candidaios que se considerarem prejudicados por decisfes da Comissdo
Eleitoral poderdo interpor recurso administrative fundamentado a0 Diretor Presidente da
CAFAZ, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas contadas da proclamagao do
resultado de pleito.

Paragrafo dnico. O recurso serd apreciado em cardter priontario, podendo o Diretor
Presidente da CAFAZ solicitar manifestacao da Comissao Eleitoral antes de proferir decisdo.

Art. 64. A posse dos eleitos ocomerd no primeiro dia dtil do mas de janeiro do ano
subsequente a0 da eleigio, nos termos deste Estatuto.

Paragrafo dnico. TomarSo posse, simultaneamente. os membros eleitos da Diretoria
Executiva, do Conselho de Administracio e do Conselho Fiscal, bem como seus ctivos

suplentas, J}/
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CAPITULD V - DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA

Art. 85, A estrutura organizacional e administrativa da CAFAZ sera definida por Resolucdo
da Diretoria Executiva, observadas as disposicies deste Estatuto, as diretrizes de
governanga da entidade e as normas legais e regulatorias aplicavels &s operadoras de
planos de sadde na modalidade de autogestao, especialmente aquelas expedidas pela
Agéncia Nacional de Salde Suplementar — ANS,

Paragrafo dnico. A Diretoria Executiva podera submeter ao Conselho de Administracan,
para apreciacdo ou deliberago, matérias de relevante impacto institucional, estratégico,
financeiro ou administrative, sempre que entender conveniente ao aprimoramento da
governanga e a presenvagao dos interesses da CAFAZ,

CAPITULO Vi - DO PATRIMONIO E DAS RECEITAS

Art. 66. O patriménio da CAFAZ é autBnomo, indivisivel e desvinculado de gualguer ouira
entidade, sendo constituido e administrado em conformidade com a lagislagao aplicavel 4s
entidades associativas e s operadoras de planos de salde na modalidade de autogestao,

§1° O patriménio institucional da CAFAZ seré formado pelas seguintes fontes de recursos:

| — contribuigbes periddicas dos associados, destinadas ao custelo das atividades
institucionais e assistenciais da entidade;

Il - valores decorrentes da participagéo financeira dos beneficiarios nos custos dos servicos
assistenclais utilizados, na forma prevista nos regulamentos internos;

Il - receitas patrimoniais provenientes da gestao de bens, aplicagdes financeiras e demais
alivos da entidade;

IV — receitas de equival@ncia patrimonial de suas entidades controladas,

V- doagdes, legados, subvenges, auxilios e outras contribuigdes provenientes de pessoas
fisicas ou juridicas;

VI - bens mdveis e imaveis adquiridos a qualquer titulo pela entidade;

VIl — receitas decorrentes da cesséo de direitos, dagiio em pagamento ou outras formas
legais de aquisicio patrimonial:

VIl - rendas, receitas eventuals ou extraordinarias provenientes de atividades institucionais
compativeis com os objetivos da entidade:

IX — recursos destinados ac Fundo de Reserva Financeira, constituido na forma deste
Estatuto.

§2° Integra igualmente o patrimbnio institucional da CAFAZ a contribuigio patrimonial de
ingresso, quando Instituida pela Assembleia Geral nos termos do art. 8° deste Estatuto.

§3° O Fundo de Reserva Financelra tem por finalidade assegurar a estabilidade econémico-
financeira da CAFAZ, permitindo a recomposi¢iio de reservas, a formagdio de provisdes
institucionais @ a constituicdo de recursos destinados & preservagio do aqulli(bél?’;) eda -

sustentabilidade das atividades assistenciais da entidade.
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Art. 67. A CAFAZ enquadra-se nas disposigbes do art. 9°, inciso IV, alnea “¢”, do Cadigo
Tributario Nacional, atendendo aos requisitos estabelecidos nos incisos |, 11 @ Il do art. 14
do referido diploma legal, relativos & ndo distribuigo de resultados, & aplicacdo integral de
S8US recursos nas finalidades institucionais @ & manutengéo de escrituragéo contabil regular.

CAPITULO VIl - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
Secdo | - Das Disposigoes Gerais

Art. 68. O exercicio social da CAFAZ coincidira com o ano civil, iniciando-se em 1° de janeiro
e encerrando-se em 31 de dezembro de cada ano.

Art. 68, O recrutamento e a contratagio de empregados da CAFAZ deverdo observar
processo seletivo baseado em critérios objetivos de avaliagao, preferencialmente mediante
provas e analise de titulos, conforme disciplinado em regulamento intemo.

Paragrafo Unico. E vedada a ocupagfo de cargo de geréncia por empregado da CAFAZ
que seja parente consanguineo ou afim, até o quarto grau inclusive, de membro da Diretoria
Executiva, do Conselho de Administrag&o ou do Conselho Fiscal,

Art. 70. Nos primeiras noventa dias do exercicio social subsequente, serd apresentada a
prestagdc de contas relativa ac exercicio anterior, composta pelas demonstragbes
financeiras da CAFAZ e pelo relatdrio anual da Diretoria.

§1° A prestagéo de contas serd previamente submetida a apreciagio do Conselho Fiscal,
que emitira parecer sobre sua regularidade.

§2° Apds a manifestagdo do Conselho Fiscal, a prestacdo de contas serd divulgada aos
associados e submetida a deliberagdo da Assembleia Geral, na forma deste Estatuts,

Art. 71. A alteragfo deste Estatuto dependerd de deliberagio da Assembleia Geral,
observado o quérum previsto no §3° do art. 14 e art. 15, paragrafe (nico deste Estatuto.

§1° Nao sendo alcangado o quérum necessdrio na primeira deliberago, a matéria poderda
ser apreciada em nova Assembleia Geral, convocada apds o prazo minimo de 30 (trinta)
dias.

§2° As alteragOes estatutarias decorrentes de imposigio legal ou regulamentar deverSo ser
promovidas pela Diretoria Executiva, com prévia ciéncia do Conselho de Administracdo,

devendo ser posteriormente comunicadas aos associados.

Art. 72. Os aspectos operacionais relativos a admissdo de associados, inscricio de
dependentes, concessdo e caréncia de beneficios, suspensao de direitos, desligamento e
readmisséo de associados, bem como as contribuicBes e demais condigdes operacionais,
serdo disciplinados nos regulamentos internos da CAFAZ.

Art. 73. E vedado & CAFAZ realizar operagoes financeiras ou patrimoniais que caracterizemn
conflito de interesses, favorecimento indevido ou uliizagao de recursos institucionais em ;
beneficio particular, especialmente com: |

| = membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administraco ou do Conselho Fiscal e

empregados da entidade, éﬁ)
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Il - pessoas juridicas das quais participem, direta ou indiretamente, alsquer das pessoas

mencionadas no inclso anterior, quando caracterizada situagao de controle, administragio,
influéncia relevante ou participagao societaria significativa;

i
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il - cénjuges, companheiros ou parentes, consanguineos ou afins, até o segundo grau, das
pessoas referidas no inciso |

IV = intermedidrios, reprasentantes ou quaisquer terceiros que atuem com a finalidade de
viabilizar, direta ou indiretamente, operages vedadas por este Estatuto;

V — entidades ou empresas gue mantenham vinculo contratual ou institucional capaz de
comprometer a independéncia, a transparéncia ou a imparcialidade na gestSo dos recursos
da CAFAZ

Paragrafo dnico. As relagbes instilucionais ou contratuais eventualmente necessdarias
deveriio observar rigorosamente os principios da legalidade, transparéncia, impessoalidade,
integridade & boa governanga, bem como as normas estatutarias, regulamentares e legais
aplicaveis.

Art. 74 A CAFAZ submetera suas contas & auditoria independente, promovendo a
divulgacio anual do respectivo parecer juntamente com as demonstragfes financeiras, nos
termos da legislagéo e das normas regulatorias aplicaveis,

Art. 75. A CAFAZ mantera escrituragao contébil regular, em conformidade com os principios
fundamentais de contabilidade e com as normas brasileiras de contabilidade aplicaveis as
entidades sem finalidade lucrativa.

Art. 76. Os casos omissos ou as dividas de interpretagdo deste Estatuto serdo dirimidos
pelo Conselho de Administrago, observadas as disposictes legais e regulamentares
aplicaveis, bem como os principios de governanga e os objetivos institucionais da CAFAZ.

Art. 77. Em caso de dissolugdo ou extingiio da CAFAZ, o patrimdnio remanescente sara
destinado a entidade sem fins lucrativos congénere, cerificada como entidade beneficente
de assisténcia social ou registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social = CNAS, ou
a entidade publica, preferenciaimente com atuacio na drea da salde ou assisténcia social.

Secao |l - Das Disposigdes TransitSrias

Art. 78. A atual estrutura administrativa da CAFAZ sera adequada as disposigbes deste
Estatuto, especialmente quanto & composigio da Diretoria Executiva, que passa a
compreender os cargos de Diretor Presidente, Diretor Administrative-Financeiro, Diretor de
Prevengao & Assisténcia em Salide e Diretor Executivo de Controladas.

§1° A adequagio da estrutura administrativa podera ocorrer de forma gradual, mediante
deliberagao conjunta da Diretoria Exaecutiva e do Conselho de Administragdo, observadas as
necessidades institucionais, cperacionais e regulatérias da entidade.

§2° Até a completa implementagao da nova estrutura prevista neste Estatuto, permanecem
validos os atos praticados pelos atuais ocupantes dos cargos de direcio.

Art. 79. Fica alterada a denominagio dos seguintes cargos da Diretoria Executiva da CAFAZ

Saude: ﬁ/
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| - o cargo de Presidente passa a denominar-se Diretor-Presidenta:
i - 0 cargo de Diretor Financeiro passa a denominar-ge Diretor Administrativo-Financeiro;

Il = o cargo atualmente denominado Diretor Executivo passa a denominar-se Diretor
Executivo de Controladas,

Paragrafo unico, As alteragfes de denomina¢o previstas neste artigo ndo implicam
modificagdo das atribuigies estatutdrias dos cargos, preservando-se a continuidade
administrativa e a plena validade dos atos anteriormente praticados, até a adaptacio formal
da estrutura organizacional e dos instrumentos internos da Entidade.

Art. 80. Os mandatos em curso dos membros da Diretoria Executiva, do Conselho de
Administragdo e do Conselho Fiscal permanecerio vélidos até o término do respeaclivo
periodo para o qual foram eleitos, aplicando-se as disposigtes deste Estatuto as eleicdes
subsequentes.

Art81. O cargo de Diretor de Prevengio e Assistdncia em Salde, instituido por este
Estatuto, sera provido a partir da primeira eleigdo realizada apds a entrada em vigor desta
reforma estatutaria, passando a integrar definitivamente a composicae da Diretoria
Executiva da CAFAZ.

§1° Até a realizacio da eleigio prevista no caput, as atribuigdes relacionadas 4 drea de
salde deverdo ser exercidas provisoriamente por membros da atual Diretorla Executiva.

§2° A designagao de que trata o paragrafo anterior terd cardter estritamente transitério,
destinando-se a assegurar a continuidade administrativa e o adequade acompanhamento
das atividades institucionais relacionadas s respectivas dreas,

§3° A implantagao definitiva da Diretoria de Prevengdo e Assisténcia em Salde observara
as disposigoes deste Estatuto e as normas regulamentares aplicdvels 4s operadoras de
planos de sadde na modalidade de autogestao.

Art. 82. Este Estatuto entrara em vigor a partir do registro deste Estatuto Social, no Cartério
Civil das Pessoas Juridicas.

Fortaleza/CE, 15 de julho de 2026.

]
Ma.;ﬂ'ﬁj lva omes Araujo
Driretdra Financeira
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Diratara Exacutiva
CPF; 118.535.803-00
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